
    

Thanh Cong Securities 72-74 Nguyen Thi Minh Khai St., Ward 6, District 3, HochiminhCity 1/2 
Business registration No.:  81/UBCK-GP Issuing date 31/01/2008 

Tel: +84 8 38270527 Fax: + 84 8 38246295 E-mail: info@tcsc.vn Website: http://www.tcsc.vn 

TP. HCM, ngày 24 tháng 3 năm 2014 

HCMC, this 24
th 

 day of March 2014  

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2014  

                        (ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG LẦN THỨ 7) 
2014 ANNUAL GENERAL SHAREHOLDERS MEETING 

(GENERAL SHAREHOLDERS MEETING No. 7) 

    -------------------- 

TỜ TRÌNH 5/PROPOSAL 5 
V/v Chiến lược và chỉ tiêu kinh doanh năm 2014 

Regarding the Business strategy and business targets for 2014 

Kính gửi/Attn: Đại Hội Đồng Cổ Đông/General Shareholders Meeting  

1. Chiến lược kinh doanh 2014 

Business strategy in 2014 

 Kiểm soát chặt chẽ chi phí, phát triển kinh doanh dựa trên cơ sở có sẵn, tận 

dụng tối đa những tài nguyên hiện có. 

Control strictly the cost, develop the business on availability, optimize the 

current company’s resource. 

 Tuyển dụng đội ngũ Môi giới nhiều kinh nghiệm, có nguồn khách hàng lớn và 

khả năng cạnh tranh cao. 

Recruit theexperienced brokerage team who can bring his client from other 

Brokers and also find new customers. 

 Xem xét đầu tư vào tự doanh đối với những cổ phiếu tốt với ngân sách đầu tư 

75 tỷ đồng và suất sinh lợi đạt khoảng 15-17%/p.a. 

Consider investing on prop-trade in good stocks with total budget of VND 75 

bio and the required hurdle rate of 15-17%/p.a. 

 Áp dụng gói khuyến khích linh động để kích thích hoạt động môi giới và đầu 

tư. 

Apply flexible incentive packages to motivate the brokerage and investment 

activities. 

 Xây dựng hệ thống công nghệ thông tin với mã nguồn tự phát triển để phục vụ 

hiệu quả cho đội ngũ môi giới. 

Building up information technology system with the self-developed source code 

supporting to SBD efficiently. 

 Tái cấu trúc nhân sự , linh động sử dụng nguồn Nhân lực tùy theo tình hình thị 

trường và hoạt động công ty. 
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Restructure our Human Resources, be flexible in use of the staffs depends on 

the market and the operation situation of Company. 

 Tăng cường đạo đức, tư cách nghề nghiệp theo tiêu chuẩn quốc tế. 

Strengthen ethics, professional behavior according to international standards. 

2. Các chỉ tiêu năm 2014 nếu thực hiện đúng chiến lược trên như sau: 

Business targets for 2014 (if following strategy above) are as follows:  

 Doanh thu dự kiến/Expected revenues:  VND 36.03 tỷ/billion 

 Lợi nhuận dự kiến/Expected profits:  VND 13.02 tỷ/billion 

Kính mong Đại hội đồng cổ đông đồng ý và biểu quyết thông qua. 

Kindly hope that General Shareholders shall agree and vote for adoption.   

Trân trọng kính chào.  

Respectfully,  

 TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ/ON BEHALF OF B.O.D 

 CHỦ TỊCH/CHAIRMAN 
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